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Zmluva & 11/2011/FPP/SSP - SP

o poskytnuti finan¢ného prispevku na previadzku poskytovanej socidlnej sluzby

uzatvorend v zmysle § 81 pism. h) bod 1 zékona ¢&. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a o zmene
a doplneni zdkona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni
neskorgich predpisov na thradu nékladov za poskytovanie socidlnych sluzieb a VZN ¢&. 32/2009
o blizgich podmienkach poskytovania finanéného prispevku neverejnym poskytovatefom
poskytujicim socialne sluzby v stlade s § 75 aZ § 78 a § 81 zdkona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych
sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zékon) v zneni neskorsich predpisov, v podmienkach Bratislavského samospravneho kraja, v zneni
neskorsich predpisov.

Clanok L.
Zmluvné strany

Poskytovatel’
Trvale sidlom:
V zastpeni:

Bankové spojenie:

stlo actu:
1CO:

Prijemca:

Trvale sidlom:
V zastipeni:

Bratislavsky samospravny kraj
Sabinovska 16, 820 05 Bratislava
Ing. Pavlom FreSom - predsedom
OTP Banka Slovensko, a.s.
8225933/5200

36063606

(dalej len ,,poskytovatel™, alebo ,,BSK*)

a

Slovensky zviz telesne postihnutych -
Krajské centrum Bratislava, 0.z.
Trnavské myto 1, 831 04 Bratislava
Vierou Janeckovou - Statutarom

Bankové spojenie: Tatra banka, a.s.
Cislo G¢tu: 2624768121/1100
ICO: 30787297

(dalej len ,,prijemca®):
uzatvaraju tato zmluvu

Clanok I1.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je poskytnutie finanéného prispevku na prevadzku poskytovanej socialnej
sluzby (d’alej len FPP) z rozpo¢tu Bratislavského samospravneho kraja prijemcovi v zmysle § 71
a nasl. zakona &. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbéch a o zmene a doplneni zakona ¢&. 455/1991 Zb.
o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon
o socialnych sluzbach®), na zéklade uplatnenia pisomne; iadosti prijemcu o poskytnutie finan¢ného
prispevku na kalendarny rok 2011.
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Clanok ML ,
Druh a forma poskytovanej socidlnej sluzby

Prijemca poskytuje $pecializované socidlne poradenstvo v zmysle § 19 ods. 3 zakona o socidlnych
sluzbach.

Clanok IV.
Miesto poskytovania socidlnej sluzby

Prijemca poskytuje Specializované socialne poradenstvo v Slovenskom zvéze telesne postihnutych —
Krajské centrum Bratislava, o.z., Trnavské myto 1, 831 04 Bratislava a na lizemi Bratislavského
samospravneho kraja.

Clanok V.
Vyika a el pouzitia FPP

1. Vy¥ka finanéného prispevku:

Poskytovatel' poskytne prijemcovi FPP v zmysle § 75 anasl. zdkona o socialnych sluzbich
a v stlade s VZN & 32/2009 zo diia 17.06.2009 o blizsich podmienkach poskytovania finanéného
prispevku neverejnym poskytovatelom poskytujicim socidlne sluzby v silade s § 75 az § 78
a § 81 zakona &. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzb4ch a o zmene a doplneni zdkona . 455/1991 Zb.
o Fivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskor§ich predpisov, v podmienkach
Bratislavského samospravneho kraja, v zneni neskorSich predpisov na 1 socialneho poradeu, a to
vo vyske:

8298,48 €

(osemtisicdvestodeviit'desiatosem eur a $tyridsat’osem centov)

pri garantovani zo strany prijemcu finanéného prispevky, Ze bude poskytovat pecializovane
socialne poradenstvo bezplatne. :

2. Utel pouzitia FPP:

Prijemeca pouZije poskytnuty FPP len na ihradu prevédzkovych nékladov vzniknutych
v suvislosti s poskytovanim socidlnych sluZieb, ktorymi st

a) Hrub4 mesaénid mzda, hruby mesaény plat zamestnanca, ktory pre organizaciu vykonava
pracu na zéklade pracovnej zmluvy, sa stanovuje v maximalnej vyske 664 €. Hrubd mzda, hruby
plat mdZe zahftiat mzdu, plat, nahrady mzdy, platu, nemocenské déavky pocas prvych 10 dni PN
a odchodné. Uvedend suma je podmienend plnym pracovnym uvdzkom zamestnanca
(bod 5, § 85 Zdkonnika prace). V pripade kratSieho pracovného tivéizku sa suma prispevku na
hrubt mzdu, hruby plat pomerne zniZi. Z poskytnutého FPP nie je mo#né vyplatit' pracu nadgas,
odstupné, mzdu za nevy&erpand dovolenku.

b) Hrubd mesaéna odmena z dohody o vykonani price alebo z dohody o pracovnej Cinnosti
(§ 223 - §228a Zakonnika prace) pri uplatneni maximélnej vy¥ky sadzby 4 € /hod.



d)

g)

h)

)
k)

Odvody poistného na zdravotné a socidlne poistenie platené zamestnavatel'om v zakonom
stanovenom rozsahu, najviac zo sumy prindleZiacej k hrubej mzde, platu, podla Clanku V.,
bodu. 3, pism. a) tejto zmluvy.

Odvody poistného na socidlne poistenie platené¢ zamestnivatel'om v zédkonom stanovenom
rozsahu najviac zo sumy prindleZiacej k odmene podra Clanku V., bodu 3, pism. b) tejto
zmluvy.

Poistenie zodpovednosti za $kodu, ktora by mohla vznikniit' pri vykondvani socidlne; sluZzby
alebo v priamej stvislosti s touto &innostou a ktord je kaZdy subjekt povinny uzatvorit’ podl'a
&lanku XI. bodu 3 zmluvy o poskytnuti FPP, v maximalnej sume 100 €.

Cestovné nahrady, vydavky stvisiace spracovnymi cestami zamestnancov v pracovnom
pomere alebo v obdobnom pracovnom vztahu a nahrady poskytované podla § 4 ods. 1 pism. a,
b, ¢) zdkona &. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskordich predpisov (d’alej len
zikon o cestovnych nahradach). Néhrady na palivo je moZné uplatnit’ z FPP BSK v sume
zodpovedajticej cene cestovného listka II. triedy pravidelnej verejnej dopravy vzmysle § 7
ods. 8 zdkona o cestovnych nahradach. V pripade pouZitia hromadnej dopravy je potrebné
k zG&tovaniu cestovného prikazu doloZit' cestovny listok. K zuétovaniu cestovného prikazu je
potrebné priloZit' spravu zo sluZobnej cesty uvedenim mena zamestnanca, ktory sa pracovnej
cesty zlastnil, ditum, miesto konania, dovod atidel pracovnej cesty vratane pozvanky alebo
inej podpornej dokumentécie. Finan&ny prispevok nie je moZné uplatnit’ na cestovné nahrady
zahiraniénych sluZobnych ciest.

Energie, voda a komunikicie, ztoho telekomunikaéné sluzby maximalne do vysky
100 € / mesadne (v tom: telefdn, fax, internet).

Preplatky, ak boli splatky uhradzané z prispevku BSK, musia byt v zmysle uzatvorenej zmluvy
o poskytnut{ FPP vratené v plnej vySke na icet BSK. V pripade, ak je utovacie obdobie totoZneé
s rokom, v ktorom bol subjektu poskytnuty FPP, subjekt si mézZe preplatok ponechat’ a pouZit’ ho
vrameci poskytnutého FPP pa uhradu prevadzkovych nakladov. Nedoplatky mézu byt
akceptované, ak boli zistené za predchddzajici rok v Cerpani v nasledujicom rozpo&tovom roku,
ak faktara bola vystavena v roku, v ktorom je uplatneny nérok na uhradenie z prispevku BSK
vnovom rozpoétovom roku, aviak lem vtom pripade, ak BSK poskytol organizacii
v predchadzajicom roku, v ktorom vznikli nedoplatky, finanny prispevok za poskytované
socidlne stuzby. Néklady na mobilné telefonovanie sa akceptujd, ak s splnené podmienky, Ze
prijimatel’ uzatvori s mobilnym operatorom zmluvy vo vlastnom mene.

Kanceldrske potreby z FPP BSK mozno hradit’ len kanceldrsky spotrebny materidl, tlafiva
a formulare, tonery, &istiaci, hygienicky a dezinfekny material, odborné publikicie, literaturu
slivisiacu s &innostou zariadenia (v zévislosti od velkosti acielovej skupiny zariadenia),
inovaciu softwaru.

Rutinna a §tandardna adrzba len na tdr¥bu a opravu vlastného majetku. V pripade rie§enia
havarijnych stavov, je moZné pouZit' FPP v maximalne] vyske 20% z poskytnutého FPP aj
u organizacii, ktoré majt budovy alebo ¢asti budov v ndjme.

Néjomné za prendjom budov, objektov alebo ich ¢asti

Sluzby: spracovanie utovnictva amiezd, kopirovanie, odvoz a likvidacia vsetkych druhov
odpadov, upratovacie sluzby, Zistenie a pranie osobnej a postel'nej bielizne (tyka sa len tych
klientov zariadenia socidlnych sluZieb, na ktorych bol poskytnuty finanény prispevok a jedna sa
0 obanov v hmotnej nidzi), kominérske prace, poplatky banke za vedenie 0&tu, revizne
kontroly zariadenia, dezinfekcia zariadenia, stravovanie zamestnancov, pridel do socidlneho
fondu, $kolenia, kurzy a semindre, ktoré st zamestnanci povinni absolvovat’ podla osobitnych
predpisov, poplatky prislu¥nym inStiticiam za monitorovanie priestorov organizicie,
' 3



v ktorych sa vykondva socidlna sluzba, prostrednictvom signalizaénych zariadeni,
vykonivanie socidlnych sluZieb fyzickou osobou na ziklade ¥ivnosti (19ka sa fyzickych osob -
Sivnostnikov  poskytujiicich socidlne poradenstvo alebo fyzickjch o0séb - Zivnostuikov,
vykondvajiicich pre organizdciu pracovné Cinnosti v zariadeni socidlnych slufieb, ktorych
predmet, rozsah a odmena je vymedzend napr. manddtnou zmluvou. Vyska dohodnutej odmeny,
uplatnenej z poskytnutého financného prispevku, nesmie prekrocit vysku 890 €/ mesiac, o je
celkovy prijem vrdtane odvodov. Uvedend suma je podmienend vykondvanim prdce v rozsahu
37,5 hodin/tyzden. V pripade vykondvania prdce v inom casovom rozsahu sa suma pomerne
znii).

. Finan&ny prispevok nie je moZné pouzit’ na kapitélové vydavky.

. Prijemca sa zavizuje pouZit poskytnuty finantny prispevok len na el uvedeny v Cléanku V.,

v bode 2. tejto zmluvy a dodrZiavat’:

zdkon &. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorSich predpisov,

zikon & 523/2004 Z.z. orozpodtovych pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov,

zékon & 583/2004 Z.z. o rozpodtovych pravidlach Uzemnej samospravy a o zmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskorich predpisov,

zikon & 448/2008 Z.z. o socidlnych slu¥bach a o zmene a doplneni zdkona C. 455/1991 Zb.
o Fivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov,

zakon &. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaradvan{ a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov,

vyhl4$ka Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky o podrobnostiach o poziadavkach na
vnitorné prostredie budov a o minimélnych poZiadavkach na byty niZSicho §tandardu ana
ubytovacie zariadenia,

salkon & 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov,

zikon &. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni neskor§ich predpisov,

VZN &. 30/2009 o podmienkach zdpisu do registra a vymazu zregistra poskytovatelov
socialnych sluzieb vzmysle § 81 zakona C. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a o zmene
a doplneni zékona & 455/1991 Zb. o yivnostenskom podnikani (ivnostensky zékon) v zneni
neskorsich predpisov, ‘ _
VZN & 32/2009 o blizsich podmienkach poskytovania finanéného prispevku neverejnym
poskytovatefom poskytujucim socidlne sluzby vsilade s § 75 az § 78 a § 81 zakona
. 448/2008 Z.z. osocidlnych shuzbich aozmene adoplneni zakona & 455/1991 Zb.
o Fivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskor¥ich predpisov, v podmienkach
Bratislavského samospravneho kraja, v zneni neskor$ich predpisov.

Clinok VI
Spésob poskytnutia a vyaétovania FPP

. Poskytovatel' poskytne FPP prijemcovi preddavkovo, pri¢om splatnost’ prvého preddavku bude

najneskdr do konca februara prisluiného rozpoStového roka vzmysle § 78 ods. 1 zakona
o socialnych sluZbach.

. Poskytovatel’ poskytne FPP prijemcovi na obdobie od 01.01.2011 do 31.12.2011 v prospech
" 4étu prijemcu uvedeného v Clanku 1. tejto zmluvy.

. Prijemca mdZe pouZzit’ FPP len na obdobie od 01.01.2011 do 31.12.2011.



4. Spésob vyttovania poskytnutého finanéného prispevku:

a) Prijemca je povinny vypracovat’ a predloZit’ sprévu o svojej €innosti a spravu o hospodareni
s finanénym prispevkom za prvy polrok 2011 do 15.07.2011 a za druhy polrok 2011
do 15.01.2012.

b) Vytiétovanie poskytnutého FPP je prijemca povinny predkladat’ na tlafive Bratislavského
samospravneho kraja ,,Sthrnna tabulka k vytétovaniu FPP poskytnutého BSK®, do ktorého je
potrebné uviest’ vydavky, ktoré boli ubradené z FPP. Pri vypliiani tlativa musia byt dodrziavané
finantné kategdrie a Elenenie FPP na jednotlivé poloZky.

¢)K vydavkom uvedenym v sihrnnej tabulke je prijemca povinny priloZit képie uctovnych
dokladov, ktoré stivisia s pouZitim FPP, roztriedené podla kategérii, vypis z bankového actu, na
ktorom st vedené FPP BSK. V pripade, ¥e vydavok nieje uhrddzany len z FPP, je prijemca
povinny rozélenit’ vydavok tak, aby bolo zrejmé, na aky podiel vydavku bol pouZity FPP.

d) K vyuétovaniu miezd aodvodov ak vydctovaniu odmien z dohdd o vykonani prace a dohod
o pracovnej &innosti, ktoré su Cerpané z FPP poskytnutého BSK, je prijemca povinny prikladat’
tlativa: ,Rozpis odmien z dohdd o vykonani prace, dohdd o pracovnej Cinnosti a povinnych
odvodov zamestnavatela; Eerpanych z finan¢ného prispevku BSK® a/alebo/ ,,Rozpis miezd
a odvodov &erpanych z finanéného prispevku BSK*. Tieto tladivd su zavdzné, nie je mozné
ich pozmetfiovat’ a dopliiaf.

¢) Prijemea predloZi Vyro&nu spravu o svojej &innosti a o hospoddreni za predchadzajuci kalendarny
rok do 30.06.2011 odboru socialnych veci Uradu Bratislavského samospravneho kraja, ak
v predchadzajicom kalenddrnom roku poskytoval socialnu sluzbu.

f) Prijemca je povinny odviest’ vynosy z prostriedkov rozpoStu BSK  do 10.01.2012 na tcet BSK
&.: 8225976/5200 vedeny v OTP Banke Slovensko, as. a zaroven zaile BSK, odboru
financii pisomné avizo o platbe vynosov z poskytnutych prostriedkov rozpoétu BSK, tj. vynos po
odpoéitani poplatkov za vedenie uctov.

g) Prijemea je povinny v lehote najneskdr do 31.12.2011 vratit' na uet BSK ¢&.: 8225933/5200
vedeny v OTP Banke Slovensko, a.s. vietky nevycerpané finanéné prostriedky poskytnuté na
zéklade tejto zmluvy, poskytovatel’ akceptuje konedny zostatok na tiéte maximalne vo vyske 30 €.

5. Ak prijemca skon&i poskytovanie socialnej sluzby v priebehu rozpotového roka, zudtuje pre
BSK poskytnuty FPP ku ditu skonenia poskytovania socidlnej sluZby a to bezodkladne.

6. Prijemca sa zaviznje vratit FPP vo vyske nenaplnenej zazmluvnenej kapacity a tieZ v pripade, Ze
z akychkol'vek dévodov pocas platnosti tejto zmluvy neposkytuje socidlne sluzby, na ktoré mu bol
FPP poskytnuty.

7. Prijemca je povinny  poskytnuté finan&né prostriedky z  rozpoftu  BSK viest
evlhospodérit’ snimi na samostatnom udte (podudte) v peflaZnom ustave pocas celej doby
Cerp_ania finan&nych prostriedkov. Prijemca predloZi poskytovatelovi Cestné prehlasenie
o zriadeni G8tu (podndtu), ktory bude uréeny len na G¢ely stanovené touto zmluvou.
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Clanok VIL _
Spdsob vykondvania kontroly pouZitia FPP

Poskytovatel' vykonava kontrolu pouZitia FPP prispevku v zmysle § 100 zékona o socidlnych
sluzbach.

Poskytovatel' v zmysle § 81 pism. 1), s),a t) zdkona o socidlnych sluzbdch a na zdklade
pisomného poverenia predsedu BSK a pisomného poverenia Hlavného kontroléra BSK:

a) kontroluje Groveti poskytovania socidlnej sluzby,

b) kontroluje hospodéarenie s finanénym prispevkom pri odkézanosti fyzickej osoby na pomoc
inej fyzickej osoby pri tkonoch sebaobsluhy a finanénym prispevkom na prevadzku,

¢) ukladé opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a kontroluje ich plnenie.

Prijemca umo¥ni poskytovatelovi vykondvat priebeZne kontrolu dodrZiavania dohodnutych
podmienck tejto zmluvy anasledna finanéni kontrolu aj po uplynuti doby poskytovania
finan&ného prispevku. Pri kontrole m4 poskytovatel' pravo nahliadnut do prislusnej prvotne]
evidencie prijemcu a vykonavat’ kontrolu v rozsahu, ktory je podstatny pre posudenie plnenia
zmluvy a jej zavizkov.

Prijemca je povinny prijat opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a predloZit’ ich
v urlenej lehote poskytovatelovi prispevku. Zaroveri prijemca je povinny v urlenej lehote
predloZif pisomnii spravu o splneni opatreni prijatych na odstranenie zistenych nedostatkov
a vyvodit’ dosledky voéi zamestnancom zodpovednym za tieto nedostatky.

Prijemca je povinny vopred pisomne ozndmit poskytovatelovi zmenu alebo skonCenie
poskytovania socidlnej shuZby, najmé zmenu druhu a miesta poskytovania socidlnej sluzby.

Prijemca prispevku je povinny poskytnitf poskytovatelovi victky doklady preukazujice ucel
a spdsob pouzitia FPP.

Clanok VIIL
Dévody zastavenia vyplaty alebo vritenia poskytnutého FPP

Poskytovatel' zastavi vyplacanie FPP a pisomne vyzve prijemcu na vratenie tej &asti finan¢ného
prispevku, ktord prijfmatel’ pouZil v rozpore s touto zmluvou v tych pripadoch, ak prijemca :

a) neumozni vykonéavat’ kontrolu tirovne poskytovanych socialnych sluZieb,

b) neumoZni vykonévat' kontrolu hospodarenia s poskytnutym FPP,

¢) nedodrziava podmienky uvedeng v tejto zmluve, najméd zazmluvnent kapacitu, tcel pouZitia
FPP, spdsob vyudtovania FPP a iné,

d) preukizatelne vykondva socilne sluzby s ciefom dosiahnutia zisku.

Prijemca je povinny poskytovatelovi vratit' ¢ast’ FPP, ktord pouzil v rozpore s touto zmluvou
v termine, ktory urgi poskytovatel. Poskytovatel zastavi poskytovanie FPP v pripade, ak
prijemca pri nakladani s FPP neplni, alebo porusf zmluvné podmienky, &im dochédza k poruSeniu
finan&nej discipliny v zmysle § 31 zakona €. 523/2004 Z.z. o rozpoltovych pravidlich verejnej
spravy ao zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor¥ich predpisov a zikona ¢.
583/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach tizemnej samospravy a o zmene a doplnen{ niektorych
z4konov v zneni neskor$ich predpisov.



. Ak prijemca skon¢i poskytovanie socidlnych sluZieb v priebehu rozpodtového roka, zictuje

poskytnuty FPP ku diiu  skonCenia poskytovania socidlnej ‘sluzby. Nepouzité finanéné
prostriedky 2 poskytnutého prispevku vrati poskytovatelovi na get BSK &.: 8225933/5200
vedeny v OTP Banke Slovensko, a.s.

. Prijemca je povinny v termine, ktory uréi poskytovatel’, vratit poskytovatelovi poskytnuty FPP

v plnom rozsahu, tj vo vyske uvedenej v Clanku V. ods. 1 tejto zmluvy v pripade, ak prijemca
nepredloZi poskytovatelovi vietky doklady preukazujlice udel a spdsob pouZitia FPP.

Clanok IX.
Dévody odstipenia od zmluvy

. Poskytovatel’ a prijemca mozu odstipit’ od zmluvy v pripade nedodrZania podmienok uvedenych

vtejto zmluve, o&om si povinni sa pisomne informovat’. Prijemca je povinny vratit
poskytovatelovi finanéné prostriedky, ktoré nepouzil ku diju odstipenia od zmluvy.

. Utinky odstiipenia od zmluvy nastavaji diiom dorudenia oznamenia o odstipeni druhej zmluvnej

strane.

Clanok X.
Zabezpetenie preukizatelnosti vydavkov

. Prijemca je povinny zabezpeit preukézatelnost vydavkov v stlade s § 8 a § 10 zékona

& 431/2002 Z.z. o GEtovnictve v zneni neskorSich predpisov.

Clanok XI.
Ostatné ustanovenia

. Prijemca si zriadi e-mailovi adresu, ktord pisomne ozndmi poskytovateFovi najneskér v deil

podpisania tejto zmluvy.

Priiemca sa zavizuje mesadne hlasit® pocet oskvtnutych $pecializovanych socidlnych
i) lJ p

poradenstiev, a to najneskdr k piatemu difu nasledujuceho mesiaca za predchadzajiici mesiac, na
uréenom tladive.

. Prijemca predloZi poskytovatelovi zmluvu o poisteni zodpovednosti za kodu, ktora by mohla

vznikndt pri poskytovani socidlnych sluzieb alebo v priamej suvislosti s touto Einnostou na
dobu poskytovania socidlnej sluzby, ato najneskdr v deii podpisania tejto zmluvy a doklad
o zaplateni poistného na prislu$né obdobie.

. V pripade zmeny druhu a rozsahu poskytovanych socidlnych sluZieb, uzatvira sa dodatok k tejto

smluve alebo nova zmluva o poskytovani finanéného prispevku.

. Obe zmluvné strany s povinné vzéjomne sa ihned informovat’ o vietkych skuto&nostiach,

ktoré by mohli ovplyvnit’ plnenie tejto zmluvy.

. Zmluvné vztahy, ktoré nie s upravené v tejto zmluve sa spravuji prislusnymi ustanoveniami

zakona o socidlnych shizbach a zékona &. 40/1964 Zb. Obéiansky zdkonnik v zneni neskor3ich
predpisov ako aj ostatnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi.
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7. Zmluvné strany vyhlasujd, Ze tito zmluvu uzavreli slobodne a vaZne, pregitali si ju, porozumeli
jej obsahu a nemajti proti jej forme aobsahu Zadne namietky, ¢o potvrdzuji vlastnoruénymi
podpismi.

8. Tato zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a uginnost’ diiom
nasledujiicim po dni jej zverejnenia v zmysle § 47a zdkona &. 40/1964 Zb. Obgiansky zdkonnik
v zneni neskorsich predpisov.

9. T4to zmluva je vyhotoven4 v piatich rovnopisoch, z ktorych prijimatel’ dostane jeden rovnopis
a poskytovatel’ dostane Styri rovnopisy.

10. Prijemca berie na vedomie uzatvorenie tejto zmluvy s Bratislavskym samospravnym krajom
ako orginom verejnej spravy, ktory vzmysle zékladnych principov zakona ¢&. 211/2000 Z.z.
o slobodnom pristupe k informécidm a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zakon o slobode
informdcif) v zneni neskorsich predpisov ,,éo nie je tajné, je verejne™ a ,, prevazujici verejny
zéujem nad obchodnymi a ckonomickymi zaujmami 0sdb* na zdklade dobrovoPnosti nad ramec
povinnosti uloZenej zdkonom o slobode informacii zverejiiuje vietky informécie, ktoré sa ziskali
za verejné financie alebo sa tykaja pouZivania verejnych financii alebo nakladania s majetkom
Bratislavského samospravneho kraja a §tatu za ulelom zvySovania transparentnosti samospravy
pre obganov akontroly. verejnych financii obfanmi ana zaklade tejto skutoCnosti vyslovne
siihlasi so zverejnenim tejto zmluvy, resp. jej pripadnych dodatkov, vratane jej vietkych priloh
ato v plnom rozsahu (obsah, naleZitosti, identifikdcia zmluvnych strin, osobné udaje, obchodné
tajomstvo, fakturaéné tdaje ...), na internetovej stranke Bratislavského samospravneho kraja za
fitelom zvySovania transparentnosti samospravy pre obfanov a kontroly verejnych financii
obtanmi. Tento sihlas sa udel’uje bez akychkolPvek vyhrad a bez asového obmedzenia.

14 S, 164

V Bratislave, dia:




